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PER INFO
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+39 345 6863984

L I D I A  P E T R U Z Z O

e.balini@serviziconfindustria.it
+39 338 6812672

E V A  B A L I N I

Manager LAB è un laboratorio di innovazione che si pone come luogo di
incontro della managerialità delle imprese del territorio, specialmente
PMI, attraverso una modalità di scambio delle esperienze di Manager e
Middle Manager che operano in azienda con diversi ruoli di responsabilità.

COS'È MANAGER LAB?

Seguire con costanza percorsi di formazione aziendale e manageriale
mirati per la propria realtà è diventato  essenziale per qualsiasi figura
aziendale. Uno sviluppo professionale continuo è infatti la chiave di volta
per essere ancor più competitivi sul mercato e garantire una crescita
esponenziale della propria azienda.

Partner didattici d'eccellenza

Tematiche d'attualità

Programmi pratici e teorici

Condivisione e networking

Esperienza formativa intensiva

VANTAGGI
Linee di finanziamento per

recuperare i costi

Su richiesta è possibile

partecipare in modalità online

Personalizzabili in azienda

OPPORTUNITÀ
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2 ^
ed.Come fare il capo?

da ottobre 2023

Corso per il cambiamento
della leadership manageriale

Percorso finanziabile fino al 90%* con le risorse del bando "Formazione
Continua" di Regione Lombardia o con Fondimpresa/Fondirigenti 

I PROSSIMI CORSI

Il corso è rivolto a coloro che vogliono acquisire, o consolidare, le Soft Skill per la
gestione di un team aziendale o valorizzare ancor più il proprio background per
ricoprire ruoli di responsabilità all’interno delle aziende.

In questa direzione, è previsto un percorso che unisce momenti di
approfondimento, che stimolano la partecipazione in presenza, e momenti di
condivisione attraverso lo svolgimento di project work, che favoriscono lo scambio
di idee e di vision.
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Talent Management

Attrarre, assumere, sviluppare e
gestire talenti e alti potenziali

Percorso finanziabile fino al 100% con Fondimpresa o Fondirigenti

I PROSSIMI CORSI

Il Talent Management rappresenta il cuore pulsante di ogni impresa di successo,
poiché si concentra sulla valorizzazione delle risorse interne come fonte primaria
di vantaggio competitivo. 

Al termine del percorso sarai in gradi di superare la concorrenza nell’attrarre i
talenti, ottenere risultati migliori di business, motivare e fidelizzare il personale
interno e ridurre turnover e relativi costi.
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Project Management
Corso per la gestione efficace di
progetti complessi grazie a
decentramento e delega

Percorso finanziabile fino al 100% con Fondimpresa o Fondirigenti

I PROSSIMI CORSI

Il corso mira a rispondere al fabbisogno di competenze specifiche nel campo
della gestione dei progetti e del controllo dei costi e tempi, con particolare
riferimento alle imprese che operano su commessa.

La proposta è resa possibile anche grazie al Gruppo Meccatronici di
Confindustria Bergamo che ha co-progettato il percorso formativo e ha
contribuito attivamente segnalando le tematiche di particolare interesse e i
necessari approfondimenti in relazione alle richieste del territorio.
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Storytelling4Business
Diventa un narratore coinvolgente e
presenta progetti e prodotti in
maniera coinvolgente

Percorso finanziabile fino al 100% con Fondimpresa o Fondirigenti

I PROSSIMI CORSI

Lo storytelling è l'arte di comunicare e connettere le persone attraverso le
storie e l'uso di narrazioni coinvolgenti, andando a catturare l'attenzione del
pubblico facendo leva sulle emozioni.

Durante il percorso, in collaborazione con Wibo x Scuola Holden, partiremo
dall’ABC della comunicazione per scoprire come essere target oriented e
utilizzare tecniche e strumenti narrativi adatti a ogni tipo di presentazione.
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Diversity & Inclusion
Management
Come gestire la diversità e l'inclusione in
azienda e prepararsi alla Certificazione
della Parità di Genere

Percorso finanziabile fino al 100% con Fondimpresa o Fondirigenti

I PROSSIMI CORSI

A fronte di una forza lavoro sempre più eterogenea, è importante comprendere
come accogliere la diversità e gestirla in modo positivo, sia da un punto di vista di
organizzazione dei compiti, sia da un punto di vista relazionale.

Il corso tratterà la gestione di lavoratori di diversa età, genere, con disabilità e con
disagio psichico all’interno dei luoghi di lavoro e di come impiegarli al meglio per
costruire un’organizzazione inclusiva e, al tempo stesso, efficace.

Vuoi conseguire la Certificazione sulla parità di genere? Ti supportiamo
durante tutto l'iter di ottenimento grazie ad una consulenza specialistica
in collaborazione con SIPISS, Studio Mascheroni & Associati e DEKRA.

Tutte le attività sono finanziabili con il voucher dedicato di Regione
Lombardia e le risorse Fondimpresa/Fondirigenti.

SCOPRI DI PIÙ
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Sostenibilità e circolarità
per una nuova
competitività delle PMI
Corso per identificare le opportunità
della sostenibilità aziendale

I PROSSIMI CORSI

Il corso si propone di offrire ai partecipanti una conoscenza di base dei temi
legati alla sostenibilità e all’economia circolare, nonché le competenze
necessarie per riconoscere ed affrontare le sfide e le opportunità che queste
tematiche stanno aprendo anche per le piccole-medie imprese.

La finalità principale del corso è quella di formare e guidare i manager (top e
middle) nell’identificazione di eventuali aree di opportunità e/o criticità,
fornendo strumenti utili ad accompagnarli verso una transizione sostenibile dei
propri modelli di business.

s.guerrini@serviziconfindustria.it

l.petruzzo@serviziconfindustria.it

+39 342 3327173

+39 345 6863984
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SCOPRI DI PIÙ

da ottobre 2023

Percorso finanziabile fino all'80% con le risorse del Bando "Competenze per 
la transizione industriale e la sostenibilità delle imprese" di Regione Lombardia.
Il percorso è finanziabile anche con le risorse Fondimpresa/Fondirigenti.
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Internazionalizzazione
delle PMI

I PROSSIMI CORSI

L'internazionalizzazione delle imprese è un processo vitale per il successo e la
crescita nell'attuale scenario economico globale. Consiste nell'espandere le
attività aziendali al di là dei confini nazionali, sfruttando opportunità di
mercato in diverse regioni del mondo.

L'obiettivo principale è guidare i manager delle PMI nell'acquisizione di una
profonda comprensione dell'ambiente internazionale, inclusi gli aspetti
culturali, il ruolo della digitalizzazione e le tendenze di mercato attuali.

Guidiamo i manager verso opportunità 
di business nei mercati esteri

da gennaio 2024
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Percorso finanziabile fino all'80% con le risorse del Bando "Competenze per la 
transizione industriale e la sostenibilità delle imprese" di Regione Lombardia.
Il percorso è finanziabile anche con le risorse Fondimpresa/Fondirigenti.
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Transizione generazionale
nelle imprese familiari
Affronta con successo la transizione
della proprietà in un'impresa familiare

I PROSSIMI CORSI

Secondo un report del Global Family Business, il 74% delle imprese familiari in
Italia NON ha un piano strategico formale per il passaggio generazionale della
figura del CEO.

Il corso permetterà ai partecipanti di sviluppare capacità di pensiero critico e
strategico essenziali per identificare le principali sfide e  fornirà strumenti e
metodologie per pianificare e gestire in modo efficace il passaggio di consegne
in un'impresa familiare.
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Il percorso è finanziabile anche con le risorse Fondimpresa/Fondirigenti.
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PER INFO

s.guerrini@serviziconfindustria.it
+39 342 3327173

S A R A  G U E R R I N I
B A N D I  R E G I O N A L I

j.spreafico@serviziconfindustria.it
+39 340 1294995

J E N N I F E R  S P R E A F I C O
F O N D I M P R E S A  E  F O N D I R I G E N T I

Servizi Confindustria Bergamo, in qualità di ente accreditato, ti segue nel
finanziamento della formazione attraverso le risorse dei fondi
interprofessionali Fondimpresa e Fondirigenti o mediante linee di
finanziamento provinciali, regionali o nazionali.

FINANZIAMENTI

Contattaci per un supporto personalizzato durante tutte le fasi del
finanziamento, partendo dalla definizione dei fabbisogni formativi con
l'organizzazione di percorsi ad hoc in azienda.

Arricchisci il budget
destinato alla

formazione

Hai supporto attivo in
tutte le fasi e meno

burocrazia da gestire

Finanzi anche la
formazione
obbligatoria

mailto:s.guerrini@serviziconfindustria.it
mailto:s.guerrini@serviziconfindustria.it
mailto:j.spreafico@serviziconfindustria.it
mailto:j.spreafico@serviziconfindustria.it
https://www.serviziconfindustria.it/it


R E S T I A M O  I N
C O N T A T T O

i n f o @ s e r v i z i c o n f i n d u s t r i a . i t

0 3 5  2 1  2 2  9 5

@ S e r v i z i C o n f i n d u s t r i a B e r g a m o

https://www.serviziconfindustria.it/it
mailto:info@serviziconfindustria.it
tel:035224168
https://www.linkedin.com/company/servizi-confindustria-bergamo
https://www.serviziconfindustria.it/it

